







榕协办〔2017〕80号


福州市政协办公厅
[bookmark: _GoBack]关于印发《中国人民政治协商会议福州市委员会
主席会议工作规则》的通知

各委、办、室，机关党委：
    《中国人民政治协商会议福州市委员会主席会议工作规则》已经市政协十三届委员会第四次主席会议审议通过，现印发给你们，请结合实际认真贯彻执行。


福州市政协办公厅
 2017年4月28日
中国人民政治协商会议福州市委员会
主席会议工作规则
（2017年4月27日经市政协十三届委员会第四次主席会议审议通过）

    第一条  为进一步推进中国人民政治协商会议福州市委员会主席会议工作的制度化、规范化和程序化建设，根据《中国人民政治协商会议章程》和《中国人民政治协商会议福州市委员会常务委员会工作规则》，参照《中国人民政治协商会议全国委员会主席会议工作规则》和《中国人民政治协商会议福建省委员会主席会议工作规则》，结合实际工作需要，制定本规则。
第二条  中国人民政治协商会议福州市委员会主席、副主席、秘书长组成主席会议，负责处理常务委员会的日常工作。主席主持主席会议的工作，副主席、秘书长协助主席工作。
第三条  主席会议以中华人民共和国宪法为根本准则，以中国人民政治协商会议章程为依据，以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，坚持和完善中国共产党领导的多党合作和政治协商制度，高举爱国主义、社会主义的旗帜，围绕团结和民主两大主题，认真履行政治协商、民主监督、参政议政职能，服务统筹推进“五位一体”总体布局和协调推进“四个全面”战略布局，充分发挥人民政协作为协商民主重要渠道和专门协商机构的作用，巩固和发展最广泛的爱国统一战线，调动一切积极因素，为率先全面建成小康社会，加快建设“机制活、产业优、百姓富、生态美”的新福州而努力奋斗。
第四条  主席会议组成人员要认真执行中国人民政治协商会议章程和政协福州市委员会、常务委员会、主席会议的规定、决议，切实履行职责，积极参加会议和活动、参加调查研究和视察考察、联系政协界别和委员，广交朋友，及时反映人民群众的意见和愿望。
    第五条  主席会议的主要任务：
（一）学习中华人民共和国宪法，学习中国人民政治协商会议章程和有关规定，学习中国特色社会主义理论体系，学习统一战线和人民政协的理论和政策，传达贯彻中共中央、全国政协、中共福建省委、中共福州市委的重要文件和指示精神，学习经济、科技、文化、法律和现代管理知识；研究部署学习工作。
（二）审议本届政协福州市委员会增加或者变更参加单位、委员名额和人选及各专门委员会主任、副主任人选，提请常务委员会协商决定；审议下一届政协福州市委员会的参加单位、委员名额和人选及界别设置，提请常务委员会协商决定；决定本届各专门委员会委员人选。
    （三）审议年度协商计划草案，安排协商活动和民主监督活动，议定协商形式和内容。
（四）对中共福州市委、市人民政府重大方针政策以及事关全市经济社会发展的重大问题进行讨论，提出建议、意见或建议案。
（五）审议以政协福州市委员会或常务委员会名义向中共福州市委、市人大常委会、市人民政府提出的重要建议案。
（六）召集并主持常务委员会会议，拟定会议的议程草案和日程，审议提交会议审议的文件。
（七）受常务委员会的委托，主持下一届第一次全体会议预备会议。
（八）审议政协福州市委员会及其常务委员会的工作计划、工作报告和重要活动方案；审议提案工作情况的报告；审议专门委员会工作计划、工作总结和重要调研报告；审议政协福州市委员会对外交往工作计划、出访报告和工作总结；审议委员视察考察报告、工作总结和办公厅、调查研究室工作总结。
（九）执行常务委员会会议的决议；根据常务委员会的授权，履行常务委员会的部分职权。
（十）研究涉及市政协全局性的工作，对政协福州市委员会及全体会议、常务委员会的制度化、规范化、程序化建设提出建议，指导县（市）区政协的工作。
（十一）协调政协各参加单位之间的关系，促进团结合作。
（十二）处理常务委员会的其他重要日常工作。
第六条  主席会议由主席或主席委托的副主席召集并主持。
第七条  主席会议的议题由主席或副主席、秘书长提出，由主席或主席委托主持会议的副主席确定。
第八条  主席会议一般每月举行一次；必要时可临时举行。
第九条  主席会议开会时间、地点、主要议题等通知事项和提交会议审议的重要文件，办公厅应提前送达主席会议组成人员；临时举行的会议临时通知。
第十条  主席会议举行时，政协福州市委员会副秘书长，办公厅主任、副主任，调查研究室主任，各专门委员会主任列席；必要时也可邀请与会议议题有关的其他人员列席；协商讨论重大问题时，可邀请有关部门负责人到会介绍情况、听取意见。
第十一条  主席会议须在全体组成人员过半数出席时方能举行。
第十二条  主席会议组成人员不能出席主席会议的，应当向主席或主席委托主持会议的副主席请假。
第十三条  主席会议协商讨论问题，要充分发扬民主。讨论决定问题，必须坚持少数服从多数的原则；对于少数人的不同意见，应当认真考虑，深入沟通。如对重要问题发生争论，除紧急情况外，应当暂缓做出决定，待进一步调查研究、交换意见、统一认识后再做决定。会议应保密的内容，与会人员有保密责任。
第十四条  主席会议决定问题时，一般以分项审议方式通过，必要时也可以合并审议通过。
第十五条  对提请主席会议审议的文件，由相关负责人在主席会议上作出说明。书面审议的文件，可不作说明。
第十六条  主席会议审议通过即发生效力的文件，由主席或主席委托的副主席签发，以政协福州市委员会文件或办公厅文件的形式送达有关方面或部门；主席会议审议通过后，需提请常务委员会会议审议通过的，在常务委员会会议上，由主席或主席委托的副主席、秘书长作出说明。 
第十七条  举行主席会议，经主席或主席委托的副主席、秘书长同意，可发布新闻。
第十八条  根据工作需要，召开主席办公会议，研究落实主席会议的具体工作任务和市政协机关重要事务。主席办公会议由主席或主席委托的副主席召集并主持，主席、有关副主席、秘书长参加。根据议题需要，安排有关副秘书长，办公厅、调查研究室、专门委员会有关负责同志列席。会议的议题由主席或主席委托主持会议的副主席确定。
第十九条  主席会议和主席办公会议由市政协办公厅秘书处作会议记录并编发会议纪要。会议纪要由主席或主席委托的副主席签发。
第二十条   主席会议作出的决定，由主席、副主席、秘书长分工负责实施。在实施中，市政协办公厅应加强督促检查和情况反馈。根据实施情况，需对某项决定进行调整或变更的，应提交下一次主席会议审议决定。
第二十一条  本规则经政协福州市委员会主席会议通过后施行。































	 抄送：主席、副主席、秘书长、副秘书长；办公厅、调研室各处室；各专门委员会办公室；存档。

	 福州市政协办公厅                            2017年5月3日印发





7

